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VIESOSIOS ISTAIGOS INOVACIJY AGENTUROS
PAZANGOS DEPARTAMENTO
REGIONINES VERSLO TRANSFORMACIJOS SKYRIAUS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Regioninés verslo transformacijos skyrius (toliau - Skyrius) yra vieSosios jstaigos
Inovacijy agentiros (toliau — IA) administracijos padalinys, pavaldus Pazangos departamento
(toliau - Departamento) direktoriui.

2. Sie nuostatai reglamentuoja Skyriaus tiksla, uzdavinius, funkcijas, atsakomybe, teises
bei darbo organizavima.

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos (toliau - LR) jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, Europos Sgjungos (toliau — ES) teisés aktais, reglamentuojandiais ES
investicijy administravima, taip pat IA |statais, vidaus tvarkos apraSais, IA {sakymais,
Departamento nuostatais, Siais nuostatais ir kitais teisés aktais reglamentuojanciais Skyriaus
veikla.

4. Skyriaus nuostatai, pareigybiy nuostatai tvirtinami IA jsakymais.

5. Skyriaus veiklos tikslas yra uztikrinti efektyvias regioninio verslumo skatinimo
priemones, jgyvendinti paskatas kurtis aukstg augimo potencialg turincius verslus, ugdyti verslo
vystymo kompetencijas, pagal kompetencijg prisidéti prie verslo aplinkos gerinimo, verslo
produktyvumo didinimo, regioninio verslo augimo pokycio jgyvendinima.

. II SKYRIUS .
UZDAVINIAI, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

6. Svarbiausi skyriaus uzdaviniai yra:

6.1.skatinti verslumg, jgyvendinti paskatas didinti regioninio verslumo ir jmoniy augimo
potencialg;

6.2.ugdyti tikslines verslo kompetencijas, suteikiant aukstos kokybés individualizuotg
pagalba, tokiu bidu spartinant jauny progresyviy versly augima regionuose;

6.3. kurti ir palaikyti bendradarbiavimg tarp verslo bendruomenés, regioninés ir vietos
savivaldos institucijy bei organizacijy;

6.4.didinti visuomenés sgmoninguma verslumo srityje ir informacijos verslo vystymo
temomis sklaidg;

7. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1.teikia vieSgsias informacines, konsultacines, organizacines bei kitas vieSasias
paslaugas regionuose ir uztikrina jy administravima;

7.2.teikia individualias ekspertines verslo vystymo (atsizvelgiant | verslo brandos lygj)
konsultacijas ir rekomendacijas dél konkreciy verslo procesy tobulinimo;

7.3.inicijuoja verslo bendruomenés bendradarbiavima ir naujy partnerysciy mezgima;

7.4.rengia ir jgyvendina verslo kompetencijy didinimo ir mokymuy programas,
skatinancias verslo transformacijg regionuose;

7.5.igyvendina priemones jaunimo ir kity tiksliniy grupiy verslumo skatinimo srityje bei
teikia sidlymus dél priemoniy tobulinimo ar naujy priemoniy regionuose sukirimo;

7.6.skatina j verslo poreikius pagal jo gyvavimo ciklg orientuoty skaitmeniniy paslaugy
skirty verslo vystymo kompetencijoms didinti bei augimui skatinti naudojimasi regionuose;

7.7.teikia metodine ir konsultacine parama savivaldybéms ir regioninéms institucijoms
siekiant didinti regioninio verslumo potencialg bei skatinti verslo transformacija regionuose;

7.8.organizuoja efektyvig bendradarbysteés centry veiklg ir veikly administravima;

7.9.teikti vieSgsias paslaugas pradedantiesiems ir jau plétojantiems verslg verslininkams;

7.10. uztikrinti verslui aktualios informacijos sklaidg, IA paslaugy pristatyma regionuose;



7.11. kuria ir palaiko bendradarbiavimg su kitais Departamento skyriais, IA
administracijos padaliniais, siekiant teikiamy paslaugy, didinanciy regioninio verslumo ir jmoniy
augimo potencialg, integracijos, atsizvelgiant | verslo brandos lygj;

7.12. vykdo LR ekonomikos ir inovacijy ministerijos patvirtintas smulkiojo ir vidutinio
verslo skatinimo priemones;

7.13. vykdo kitas IA direktoriaus, Departamento direktoriaus uzduotis ar pavedimus,
susijusius su Siuose nuostatuose iSvardintomis funkcijomis;

7.14. uztikrina kokybiska Siuose nuostatuose iSvardinty uzdaviniy ir funkcijy jvykdyma.

III SKYRIUS
TEISES

8. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir funkcijas, turi teise:

8.1. savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus klausimus;

8.2. dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

8.3. gauti reikalingus informacinius elektroninius jrankius/duomeny bazes, reikalingus
kokybiskoms Skyriaus funkcijoms atlikti;

8.4. gauti reikalingos informacijos (Zodine ir (ar) rasytine forma), reikalingos Skyriaus
funkcijy vykdymui, is$ visy IA administracijos padaliniy ar darbuotojy;

8.5. gauti ES ir LR teisés aktus, ministerijy rastus ir kity institucijy informacija, darbui
reikalingus leidinius, naudotis kompiuterine teisés akty duomeny baze;

8.6. esant poreikiui inicijuoti prekiy, paslaugy ar darby pirkimo proceduras;

8.7. nustatyta tvarka dalyvauti mokymo ir kvalifikacijos kélimo kursuose, seminaruose,
kituose profesiniuose renginiuose;

8.8. nustatyta tvarka atstovauti IA interesus kitose jmonése, jstaigose, organizacijose ir
institucijose;

8.9. teikti pasitalymus deél poreikio uZsiprenumeruoti ar jsigyti informacinius,
specialiosios paskirties leidinius;

8.10. nustatyta tvarka naudotis IA transportu, organizacine technika, informacinémis
technologijomis bei telekomunikacijomis, sukurtomis duomeny bazémis;

8.11. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisemis.

IV SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Skyrius savo veiklg vykdo vadovaujantis IA vidaus tvarkos aprasais, Departamento
direktoriaus pavedimais.

10. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kuris:

10.1. atsako uz Skyriui pavesty uzdaviniy ir funkcijy jvykdyma;

10.2. organizuoja Skyriaus darbg, paskirsto uzduotis Skyriaus darbuotojams ir
kontroliuoja jy vykdyma taip, kad Skyriui pavestos uzduotys bty atliekamos kokybiskai ir laiku;

10.3. derina, vizuoja ir pagal kompetencijg pasiraso Skyriaus rengiamus rastus ir kitus
dokumentus, susijusius su Skyriaus funkcijomis, iSskyrus jei kitaip nustatyta vidaus tvarkos
aprasuose;

10.4. pagal kompetencija vizuoja teikiamus derinti kity IA administracijos padaliniy ar
darbuotojy parengtus vidaus teisés akty, sutarciy ar kity dokumenty projektus;

10.5. teikia Departamento direktoriui del Skyriaus darbuotojy skatinimo ir/ar nuobaudy
skyrimo;

10.6. dalyvauja IA organizuojamuose pasitarimuose ir veiklos aptarimuose;

10.7. tvirtina darbuotojy dalyvavima mokymuose ar kitose organizacijos jgyvendinamose
priemoneése, rupinasi jy kompetencijos palaikymu ir kvalifikacijos kélimu;

10.8. pagal kompetencija vykdo kitas vidaus teisés aktuose nustatytas pareigas,
priskirtas Skyriaus vadovui.

10.9. Skyriaus darbuotojy kompetencijg, funkcijas, atskaitomybe ir atsakomybe nustato
jy pareigybiy nuostatai.




