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VIESOSIOS ISTAIGOS INOVACIJY AGENTUROS
PAZANGOS DEPARTAMENTO
RINKY PLETROS SKYRIAUS
PROJEKTY VADOVO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pazangos departamento (toliau - Departamentas) Rinky plétros skyriaus (toliau -
Skyrius) projekty vadovas (toliau — Projekty vadovas) yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vadovui.

2. Projekty vadovo pagrindiné atsakomybeés sritis: Skyriui priskirty projekty vykdymas.

3. Vykdydamas pareigas Projekty vadovas turi vadovautis Lietuvos Respublikos (toliau -
LR) jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, tarptautiniais susitarimais bei sutartimis ir kitais su
jo atliekamu darbu susijusiais teisés aktais, vieSosios [staigos Inovacijy agentiros (toliau - IA)
jstatais ir jsakymais, Departamento ir Skyriaus nuostatais, IA vidaus procediuromis, tvarkomis,
taisyklémis ir kitais vidiniais teisés aktais, darbo sutarties nuostatomis bei Siais pareigybés
nuostatais.

4. Privalomi kvalifikaciniai reikalavimai:

4.1.aukstasis ar jam prilygintas isSsilavinimas;

4.2.7inojimas LR ir (ar) ES teisés akty, reglamentuojanciy pareigybés funkcijy vykdyma;

4.3. geri socialiniai (Zmoniy) ir organizaciniai gebé&jimai;

4.4.angly kalbos mokéjimas ne Zemesniu kaip pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu;

4.5.gebéjimas valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg, rengti iSvadas, priimti
sprendimus, analitiSkai vertinti bei apibendrinti teisine ir kitg moksline literatirg;

4.6.gebéjimas savarankiskai planuoti, organizuoti veiklg, rinktis darbo metodus;

4.7.gebéjimas naudotis , Microsoft Office" programomis ir internetinémis narsyklémis;

4.8. zinojimas dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos principy;

4.9. kitokie kvalifikaciniai reikalavimai gali buti nustatomi atskiru IA jsakymu.

II SKYRIUS
PAGRINDINES FUNKCIJOS

5. Projekty vadovas atlieka Sias funkcijas:

5.1.Skyriaus vadovo pavedimu jgyvendina Skyriui priskirtus projektus;

5.2.Skyriaus vadovo pavedimu organizuoja tarptautinius ir nacionalinio lygmens
informacinius eksporto skatinimo renginius, kuriy metu pristatomos naujausios tiksliniy rinky
tendencijos ir kita tarptautinei plétrai aktuali informacija;

5.3.Skyriaus vadovo pavedimu inicijuoja ir organizuoja eksporto kompetencijy didinimo
programas ir mokymus, siekiant didinti Lietuvos jmoniy eksporto brandg ir konkurencinguma;

5.4. Skyriaus vadovo pavedimu inicijuoja ir vykdo e-komercijos kompetencijy didinimo
programas, skirtas tinkamai panaudoti elektroninius jrankius (teikiamus skaitmeninés
rinkodaros, tarptautiniy prekyvieciy, elektroniniy parduotuviy), siekiant lietuviskos kilmés prekiy
ir paslaugy didesnius ir stabilius pardavimus elektroninés prekybos bidu;

5.5.Skyriaus vadovo pavedimu uzmezga, palaiko ir vysto kontaktus su tarptautiniy
prekybos platformy atstovais, siekiant jtraukti Lietuvos jmones | eksporto skatinimo programas
bei efektyviai pasinaudoti tarptautiniy prekybos platformy teikiamomis galimybémis;

5.6.Skyriaus vadovo pavedimu teikia konsultacijas Lietuvos jmonéms kontakty paieskai
skaitmeniniais kanalais ir jrankiais. Nuolat stebi naujoves ir analizuoja galimybes Lietuvos
imonéms efektyviai pasinaudoti elektroniniais jrankiais kontakty ir rinky plétrai.
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5.7.atsakingai planuoja ir kontroliuoja Skyriaus vadovo pavestas Skyriaus funkcijas,
uztikrina tinkama ir atsakingg atsiskaitymg uz veikly rezultatus pagal IA nustatytg tvarka;

5.8.pagal kompetencijg inicijuoja ir prisideda prie veikloms vykdyti reikalingy viesyjy
pirkimy organizavimo ir jgyvendinimo;

5.9. teikia pasitdlymus ir iniciatyvas tiesioginiam vadovui ir Departamento direktoriui del
departamento veikly vykdymo ir naujy projekty jgyvendinimo;

5.10. bendradarbiauja su Departamento darbuotojais jgyvendinant komandinius
Departamento projektus ir iniciatyvas;

5.11. nuolat tobulina savo zinias, jgidzius ir kitas profesines savybes bei gebéjimus;

5.12. esant poreikiui (komandiruociy, laikino nedarbingumo, atostogy, poilsio dieny ir
kitais atvejais) pavaduoja kitus Skyriaus darbuotojus;

5.13. pagal poreikj dalyvauja IA organizuojamuose pasitarimuose ir veiklos aptarimuose;

5.14. pagal kompetencijg vykdo kitas Departamento direktoriaus ir Skyriaus vadovo
uzduotis ar pavedimus, susijusius su Siuose nuostatuose iSvardintomis funkcijomis;

5.15. pareigas vykdo ir darbus atlieka tinkamai bei kokybiskai, t. y. nustatyta apimtimi,
laiku, efektyviai naudojant skirtus iSteklius, vadovaujantis IA vertybémis, veiklos procesais ir
kity IA tvarky bei taisykliy nuostatomis;

5.16. kitos Projekty vadovo pareigos nustatomos IA darbo tvarkos taisyklése, tvarkose,
procedurose, kituose vidiniuose IA teisés aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciose darbo santykius.

III SKYRIUS
TEISES

6. Projekty vadovo teisés yra nurodytos IA darbo tvarkos taisyklése, tvarkose,
procedurose, kituose vidiniuose IA teises aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teises aktuose,
reglamentuojanciuose darbo santykius.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBES

7. Projekty vadovas atsako uz:

7.1.tinkama ir kokybiskg pareigy vykdyma ir darby atlikimag;

7.2.1A darbo tvarkos taisykliy, tvarky, procediry, kity vidiniy IA teisés akty bei Sio
pareigybés aprasymo reikalavimy laikymasi, LR darbo kodekso bei kity teisés akty,
reglamentuojanciy darbo santykius, laikymasi.

8. Projekty vadovas uz pareigy ir/arba darby neatlikimg, atlikimg ne laiku, netinkamg
ir/arba nekokybiska atlikimg atsako LR darbo santykius reglamentuojanciy jstatymuy ir kity LR
teisés akty nustatyta tvarka, IA darbo tvarkos taisykliu, kity tvarky, taisykliy, procediry ir kity
IA teisés akty nustatyta tvarka.




