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TYRIMU IR ANALIZES SKYRIAUS

VYRIAUSIOJO ANALITIKO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Strategijos departamento (toliau - Departamentas) Tyrimy ir analizés skyriaus (toliau
- Skyrius) vyriausiojo analitiko (toliau — vyr. analitikas) atsakomybés sritis: su tarptautinés
pletros ir/ar verslo aplinkos, ir/ar inovacijy ekosistemos problemomis susijusiy tyrimy
vykdymas.

2. Vyr. analitikas yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vadovui.

3. Vykdydamas pareigas vyr. analitikas turi vadovautis Lietuvos Respublikos (toliau - LR)
jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, tarptautiniais susitarimais bei sutartimis ir kitais su jo
atliekamu darbu susijusiais teisés aktais, IA jstatais ir jsakymais, Skyriaus nuostatais, IA vidaus
proceduromis, tvarkomis, taisyklémis ir kitais vidiniais teisés aktais, darbo sutarties nuostatomis
bei Siais pareigybés nuostatais.

4. Privalomi kvalifikaciniai reikalavimai:

4.1.aukstasis universitetinis iSsilavinimas;

4.2.ekonomikos arba susijusios srities iSsimokslinimas (arba atitinkamo darbo patirtis);

4.3.ne mazesné nei 2 (dviejy) mety analitinio darbo patirtis;

4.4. makroekonominés aplinkos, tarptautinés prekybos, ir/ar verslo aplinkos ir/ar
inovacijy ekosistemos iSmanymas ir esminiy raidos faktoriy supratimas;

4.5.angly kalbos mokéjimas ne Zemesniu kaip pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu;

4.6.gebéjimas dirbti komandoje;

4.7.gebéjimas savarankiskai vykdyti ekonominius ir/ar verslo aplinkos tyrimus;

4.8.darbo su specializuotomis statistinés analizés programomis jgtidziai (STATA, EVIEWS,
R, ar kitos);

4.9.gilus supratimas ir gebéjimas naudotis prieinamais statistiniy duomeny Saltiniais
(viesSais ir privaciais);

4.10. turéti gerus informacijos pristatymo, komunikavimo sugebéjimus bei jglidzius;

4.11. kitokie kvalifikaciniai reikalavimai gali buti nustatomi atskiru IA jsakymu.

II SKYRIUS
PAGRINDINES FUNKCIJOS

5. Vyr. analitikui keliami uzdaviniai:

5.1.bdti atsakingam uZ su tarptautinés plétros ir/ar verslo aplinkos, ir/ar inovacijy
ekosistemos problemomis susijusiy tyrimy vykdyma;

5.2.jsitraukti | skyriaus ir/ar IA vykdomus tyrimus ir veiklas savo kompetencijy srityse.

6. Igyvendindamas jam nustatytus uzdavinius, vyr. analitikas vykdo Sias funkcijas:

6.1.vykdo tyrimus ir rengia analizes tarptautinés plétros ir/ar verslo aplinkos, ir/ar
inovacijy ekosistemos srityje;

6.2.stebi pasaulines tarptautinés plétros ir/ar verslo aplinkos, ir/ar inovacijy ekosistemos
raidos tendencijas bei seka ir apibendrina susijusias naujienas;

6.3. pagal poreikj komunikuoja savo tyrimy rezultatus rastu ir/ar Zodziu;

6.4.pagal poreikj teikia analitines jZvalgas ir komentarus iSorés klientams;

6.5.dalyvauja rengiant tyrimy metodologijas, teikia metodologine pagalba kitiems IA
darbuotojams;

6.6.vertina kity atliktus analitinius darbus, pagal poreikj teikia pastabas ir
rekomendacijas;
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6.7.perteikia kitiems IA darbuotojams zinias, gautas apmokymuose, seminaruose,
kituose renginiuose ir pritaiko jas praktinéje veikloje;

6.8.teikia tiesioginiam vadovui pasitilymus dél savo [gyvendinamos veiklos eigos,
skyriaus veiklos gerinimo bei dél IA vykdomos veiklos;

6.9.uztikrina jgyvendinamos veiklos preliminariy ir faktiniy islaidy samaty savalaikj
pateikima tiesioginiam vadovui;

6.10. vykdo kitus tiesioginio vadovo arba IA direktoriaus pavedimus;

6.11. pareigas vykdo ir darbus atlieka tinkamai bei kokybiskai, t. y. nustatyta apimtimi,
laiku, efektyviai naudojant skirtus isteklius, vadovaujantis IA vertybémis, veiklos procesais ir
kity IA tvarky bei taisykliy nuostatomis;

6.12. kitos vyr. analitiko pareigos nustatomos IA darbo tvarkos taisyklése, tvarkose,
procedurose, kituose vidiniuose IA teisés aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciose darbo santykius.

III SKYRIUS
TEISES

7. Vyr. analitiko teisés yra nurodytos IA darbo tvarkos taisyklése, tvarkose, procedurose,
kituose vidiniuose IA teisés aktuose, LR darbo kodekse bei kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose darbo santykius.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBES

8. Vyr. analitikas atsako uz:

8.1.tinkamag ir kokybiska nustatyty uzdaviniy vykdyma ir darby, kity pavedimy atlikima;

8.2.IA darbo tvarkos taisykliy, tvarku, procediry, kity vidiniy IA teisés akty bei Sio
pareigybés aprasymo reikalavimy laikymasi, LR darbo kodekso bei kity teisés akty,
reglamentuojanciy darbo santykius, laikymasi.

9. Vyr. analitikas uz pareigy ir/arba darby neatlikima, atlikima ne laiku, netinkama ir/arba
nekokybiskg atlikimg atsako LR darbo santykius reglamentuojandiy jstatymy ir kity LR teisés
akty nustatyta tvarka, IA darbo tvarkos taisykliy, kity tvarku, taisykliy, procedary ir kity IA
teisés akty nustatyta tvarka.




