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VIESOSIOS ISTAIGOS INOVACIJUY AGENTUROS
PROVERZIO SRICIY DEPARTAMENTO
MANUFUTURE LAB SKYRIAUS KOORDINATORIAUS
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Proverzio departamento (toliau - Departamentas) ManuFuture Lab skyriaus (toliau -
Skyrius) koordinatoriaus (toliau - Koordinatorius) pagrindiné atsakomybés sritis: Skyriaus
nuostatuose nustatyty funkcijy, susijusiy su prioritetiniy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
plétros (socialinés, kultlrinés) ir inovacijy raidos (sumanios specializacijos) krypciy ir jy
prioritety jgyvendinimu pazangios gamybos srityje. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo
funkcijas specialioje veiklos srityje — ziniy ir technologijy perdavimas, moksliniy tyrimy,
eksperimentinés plétros ir inovacijy komercinimas.

2. Koordinatorius yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vadovui.

3. Vykdydamas nustatytas funkcijas, Koordinatorius turi vadovautis Lietuvos Respublikos
(toliau - LR) jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, tarptautiniais susitarimais bei sutartimis ir
kitais su jo atliekamu darbu susijusiais teisés aktais, vieSosios jstaigos Inovacijy agenttros
(toliau - IA) jstatais ir jsakymais, Departamento ir Skyriaus nuostatais, IA vidaus procedudromis,
tvarkomis, taisyklémis ir kitais vidiniais teisés aktais, darbo sutarties nuostatomis bei Siuo
pareigybés aprasymu.

4. Kvalifikaciniai reikalavimai Koordinatoriaus pareigybei uzimti:

4.1.turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima;

4.2.turéti darbo patirties inovacijy skatinimo ir/ar mokslo ir verslo bendradarbiavimo ir/ar
Ziniy ir technologijy perdavimo srityje (prioritetas — pazangios gamybos srityje);

4.3.iSmanyti Lietuvos inovacijy ekosistemg;

4.4. mokeéti angly kalbg ne Zemesniu kaip pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu;

4.5.gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darba, dalykiSkai vykdyti
pavedimus, greitai orientuotis jvairiose situacijose;

4.6.mokéti valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti informacija, gebéti sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

4.7.moketi dirbti MS Office programy paketu;

4.8. kitokie kvalifikaciniai reikalavimai gali bati nustatomi atskiru IA jsakymu.

II SKYRIUS
PAGRINDINES FUNKCIJOS

5. Koordinatorius atlieka Sias funkcijas:
5.1.prisideda vykdant pazangios gamybos srities tendencijy stebéseng nacionaliniu ir
tarptautiniu lygmenimis, teikia informacijg rengiant ekspertines jzvalgas bei siilymus dél srities
plétros ir pazangos skatinimo;
5.2.kaupia, sistemina ir analizuoja duomenis, prisideda teikiant vertinimus pagal savo
kompetencijos sritj apie MTEP ir inovacijy politikos (sumanios specializacijos) prioritety
igyvendinimo rezultatus, jy kaita, pazangg bei jgyvendinimo procesus;
5.3.prisideda buriant pazangios gamybos srities sektoriaus jmones, institucijas ir
organizacijas, siekiant skatinti jy partneryste (nacionaline ir tarptautine), tarpdiscipliniSkuma;
atstovauja jy interesus nacionaliniu ir tarptautiniu mastu;
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5.4. palaiko rysius su Lietuvos ir uZsienio institucijomis, Lietuvos ir uzsienio diplomatinémis
atstovybémis, tarptautinémis organizacijomis, mokslo ir verslo bendruomenémis jgyvendinant
pazangios gamybos srities politikg Lietuvoje;

5.5.bendradarbiauja su MTEPI centrais, siekiant skatinti jmones ir organizacijas dalyvauti
tarptautinése moksliniy tyrimy ir inovacijy programose bei Lietuvos subjektams skirtuose arba
tinkamuose kvietimuose;

5.6.prisideda teikiant sitlymus ir/ar jgyvendinant priemones, skatinancias pazangios
gamybos srities sektoriaus plétrg bei pazangg, proverzj tarptautiniu mastu, prisideda vykdant jy
igyvendinimo stebéseng ir poveikio sektoriui vertinima;

5.7.pagal kompetencijq prisideda teikiant sitlymus inovacijy politikg formuojancioms
institucijoms dél pazangios gamybos srities reguliacinés aplinkos gerinimo, prisideda inicijuojant
ir organizuojant teisés akty projekty rengima, teikiant pastabas ir iSvadas juos derinant;

5.8.Skyriaus vadovo pavedimu dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje pateikdamas
nuomone Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais bei atstovaudamas Skyriui, kad bty
igyvendinti Sioms darbo grupéms ar komisijoms suformuluoti uzdaviniai;

5.9.teikia situlymus ir organizuoja ekosistemos skatinimo renginius, dalyvauja Kkity
valstybés institucijy ir jstaigy, asocijuoty organizacijy ir pan. rengiamuose renginiuose Lietuvoje
ir uzsienio valstybése, siekiant skleisti informacijg ir populiarinti Lietuvos pasiekimus pazangios
gamybos srityje bei skatinti tarptautinj bendradarbiavima;

5.10. pagal kompetencijg vykdo vieSinimo veiklg, pristato visuomenei sektoriaus veikla,
rengia medziagq publikacijoms, rengia informacijg IA tinklapiui ir pan.;

5.11. nuolat tobulina savo zinias, jgidzius ir kitas profesines savybes bei gebéjimus;

5.12. esant poreikiui (komandiruociy, atostogy, poilsio dieny ir kitais atvejais) pavaduoja
kitus Skyriaus darbuotojus;

5.13. vykdo kitas Skyriaus vadovo uzduotis ar pavedimus, susijusius su Siuose nuostatuose
iSvardintomis funkcijomis;

5.14. pareigas vykdo ir darbus atlieka tinkamai bei kokybiskai, t. y. nustatyta apimtimi,
laiku, efektyviai naudojant skirtus isteklius, vadovaujantis IA vertybémis, veiklos procesais ir
kity IA tvarky bei taisykliy nuostatomis;

5.15. Kitos Koordinatoriaus pareigos nustatomos IA darbo tvarkos taisyklése, tvarkose,
procedurose, kituose IA vidaus teisés aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciose darbo santykius.

III SKYRIUS
TEISES

6. Koordinatoriaus teisés yra nurodytos IA darbo tvarkos taisyklése, tvarkose,
procedurose, kituose vidiniuose IA teises aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teises aktuose,
reglamentuojanciuose darbo santykius.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBES

7. Koordinatorius atsako uz:

7.1.tinkamag ir kokybiska pareigy vykdyma ir darby atlikimag;

7.2.1IA darbo tvarkos taisykliy, tvarky, procediry, kity vidiniy IA teisés akty bei Siy
pareigybés nuostaty reikalavimy laikymasi, LR darbo kodekso bei kity teisés akty,
reglamentuojanciy darbo santykius, laikymasi.

8. Koordinatorius uz pareigy ir/arba darby neatlikimg, netinkama ir/arba nekokybiskg
atlikimg atsako LR darbo santykius reglamentuojanciy jstatymy ir kity LR teisés akty nustatyta
tvarka, IA darbo tvarkos taisykliy, procedury ir kity IA teisés akty nustatyta tvarka.




