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VIESOSIOS ISTAIGOS INOVACIJY AGENTURA
PAZANGOS DEPARTAMENTO
STARTUP LITHUANIA SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO PROJEKTY VADOVO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pazangos departamento (toliau — Departamentas) Startup Lithuania skyriaus
(toliau - Skyrius) vyriausiojo projekty vadovo (toliau — Vyr. projekty vadovas) pagrindiné
atsakomybés sritis: pagalba esamiems ir potencialiems Lietuvos startuoliy kidréjams,
ekosistemos analizeé ir pristatymas, duomeny ir apzvalgy valdymas. Vyr. projekty vadovas
yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vadovui.

2. Vykdydamas pareigas vyr. projekty vadovas turi vadovautis Lietuvos
Respublikos (toliau - LR) jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, tarptautiniais susitarimais
bei sutartimis ir kitais su jo atliekamu darbu susijusiais teisés aktais, Inovacijy agentiros
(toliau - IA) jstatais ir jsakymais, Departamento nuostatais, Skyriaus nuostatais, IA
vidaus proceduromis, tvarkomis, taisyklémis ir kitais vidiniais teisés aktais, darbo sutarties
nuostatomis bei Siuo pareigybés aprasymu. Vyr. projekty vadovas vykdo tiesioginio
vadovo nurodymus bei pavedimus.

3. Privalomi kvalifikaciniai reikalavimai:

3.1.aukstasis ar jam prilygintas iSsilavinimas;

3.2.LRir (ar) Europos Sajungos teisés akty, reglamentuojandiy pareigybés funkcijy
vykdyma, zZinojimas;

3.3.ne mazesnés nei 2 (dvejy) mety darbo pagal iSsilavinimg, projekty valdymo
patirties turejimas;

3.4. mokeéti angly kalbg ne Zemesniu kaip pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu;

3.5.gery informacijos pristatymo ir komunikavimo sugebéjimy bei jgldziy
turéjimas;

3.6. Lietuvos startuoliy ekosistemos, inovatyviy versly (startuoliy) kirimo
specifikos, prioritetiniy sektoriy zZinojimas.

3.7.gebéjimas savarankiskai planuoti, organizuoti veikla, laikytis nustatyty tvarky
ir terminy;

3.8.gebéjimas sisteminti ir analizuoti pateiktg informacija, teikti jZvalgas bei jas
argumentuotai pristatyti;

3.9. gebéjimas naudotis ,Microsoft Office® programomis ir internetinémis
narsSyklémis;

3.10. kitokie kvalifikaciniai reikalavimai gali bati nustatomi atskiru IA jsakymu.

II SKYRIUS
PAGRINDINES FUNKCIJOS

4. Vyr. projekty vadovas atlieka Sias funkcijas:

4.1.atsako uz savalaikés ir aktualios informacijos apie startuolius kaupima,
startuoliy duomeny bazés administravimg, informacijos apie Lietuvos startuoliy
pritrauktas investicijas kaupima;

4.2.kaupia ir sistemina informacijq apie Lietuvos startuolius, jg apdoroja,
analizuoja ir teikia ekspertines jzvalgas;

4.3.koordinuoja skyriaus viesy pristatymy procesg, vertina gautas uzklausas, jy
aktualuma ir tematikas;



4.4.bendradarbiauja su komunikacijos skyriumi teikiant ekspertines jzvalgas ir
duomenis, reikalingus ekspertiniams praneSimams, zurnalisty uzklausoms. Uztikrina
turinio ir korektiskos informacijos pateikimag;

4.5.pristato  Lietuvos startuoliy ekosistemg suinteresuotosioms Salims,
partneriams, institucijoms;

4.6.koordinuoja skyriaus konsultacijy procesa, kad konsultacijos bity suteiktos
kokybiskai ir operatyviai;

4.7.plecia Lietuvos startuoliy ekosistema, pritraukiant naujus dalyvius, skatinant
bendradarbiavima ir sqveika tarp skirtingy ekosistemos dalyviy;

4.8.bendraujant su startuoliy kuréjais bei kitais Lietuvos startuoliy ekosistemos
partneriais siekia identifikuoti startuoliy ir ekosistemos poreikius bei problemas, teikia
pasitlymus tiesioginiam vadovui dél galimo Siy problemy sprendimo, naujy priemoniy
startuoliy skatinimui sukGrimo, Skyriaus {sitraukimo | iSorinius, partneriy projektus ar
veiklas. Taip pat teikia pasitlymus Skyriaus vadovui dél naujy Skyriaus veikly poreikio;

4.9.vykdo ir jgyvendina naujus jam pavestus Skyriaus projektus;

4.10. vykdo tiesioginio vadovo pavedimus, siekiant uztikrinti suplanuoty Skyriaus
veiklos rezultaty pasiekimg;

4.11. prisideda prie Skyriaus ataskaity bei plany rengimo;

4.12. komunikuoja ir konstruktyviai bendradarbiauja su kitais IA padaliniais;

4.13. pagal Siuose nuostatuose nurodytas funkcijas, dalyvauja IA pasitarimuose,
komisijose, darbo grupése, susitikimuose su kitomis institucijomis;

4.14. apmoko ir perduoda informacijg naujiems, tos pacios srities, darbuotojams;

4.15. uztikrina tinkama_informacijos, dokumenty tvarkyma ir saugojima;

4.16. vykdo kitas IA direktoriaus, Departamento direktoriaus, tiesioginio vadovo
uzduotis ar pavedimus, susijusius su Siuose nuostatuose iSvardintomis funkcijomis;

4.17.nuolat tobulina savo Zinias, jgudzius ir kitas profesines savybes bei
gebéjimus.

4.18. esant poreikiui (komandiruociy, laikino nedarbingumo, atostogy, poilsio dieny
ir kitais atvejais) pavaduoja kitus padalinio darbuotojus;

4,19, pareigas vykdo ir darbus atlieka tinkamai bei kokybiskai, t. y. nustatyta
apimtimi, laiku, efektyviai naudojant skirtus iSteklius, vadovaujantis IA veiklos
procedlromis bei siekiant iskelty procesy kokybeés ir IA tiksly; vadovaujantis IA vertybémis
ir kity IA tvarky bei taisykliy nuostatomis.

4.20. kitos Srities vadovo pareigos pareigos nustatomos IA darbo tvarkos
taisyklése, tvarkose, procediirose, kituose vidiniuose IA teisés aktuose bei LR darbo
kodekse ir kituose teisés aktuose, reglamentuojancdiose darbo santykius.

III SKYRIUS
TEISES

5. Vyr. projekty vadovo teisés yra nurodytos IA darbo tvarkos taisyklése, tvarkose,
procedurose, kituose vidiniuose IA teisés aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teisés
aktuose, reglamentuojanciuose darbo santykius.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBES

6. Vyr. projekty vadovas atsako uz:

6.1. tinkamag ir kokybiska pareigy vykdyma ir darby atlikimg;

6.2. IA darbo tvarkos taisykliy, tvarky, procediiry, kity vidiniy IA teisés akty bei Sio
pareigybés aprasymo reikalavimy laikymasi, LR darbo kodekso bei kity teisés akty,
reglamentuojanciy darbo santykius, laikymasi.

6.3. Projekty vadovas uz pareigy ir/arba darby neatlikima, atlikimg ne laiku,
netinkamg ir/arba nekokybiskg atlikimg atsako LR darbo santykius reglamentuojanciy
jstatymy ir kity LR teisés akty nustatyta tvarka, IA darbo tvarkos taisykliy, kity tvarku,
taisykliy, procedury ir kity IA teisés akty nustatyta tvarka.




