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VIESOSIOS ISTAIGOS INOVACIJY AGENTUROS
PAZANGOS DEPARTAMENTO
RINKU PLETROS SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO PROJEKTY VADOVO
PAREIGYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pazangos departamento (toliau - Departamentas) Rinky plétros skyriaus (toliau -
Skyrius) vyriausiasis projekty vadovas (toliau - vyr. projekty vadovas) yra tiesiogiai pavaldus
Skyriaus vadovui.

2. Vyr. projekty vadovo pagrindiné atsakomybés sritis: Skyriui pavesty uzdaviniy ir
funkcijy jvykdymas.

3. Vykdydamas pareigas vyr. projekty vadovas turi vadovautis Lietuvos Respublikos
(toliau - LR) jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, tarptautiniais susitarimais bei sutartimis ir
kitais su jo atliekamu darbu susijusiais teisés aktais, IA jstatais ir jsakymais, Departamento ir
Skyriaus nuostatais, IA vidaus procediromis, tvarkomis, taisyklémis ir kitais vidiniais teisés
aktais, darbo sutarties nuostatomis bei Siais pareigybés nuostatais.

4. Privalomi kvalifikaciniai reikalavimai:

4.1.aukstasis ar jam prilygintas isSsilavinimas;

4.2.7inojimas LR ir (ar) ES teisés akty, reglamentuojanciy pareigybés funkcijy vykdyma;

4.3. geri socialiniai (Zmoniy) ir organizaciniai gebé&jimai;

4.4.angly kalbos mokéjimas ne Zemesniu kaip pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu;

4.5.gebéjimas valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg, rengti iSvadas, priimti
sprendimus, analitiSkai vertinti bei apibendrinti teisine ir kitg moksline literatiirg;

4.6.gebéjimas savarankiskai planuoti, organizuoti veiklg, rinktis darbo metodus;
4.7.gebéjimas naudotis , Microsoft Office" programomis ir internetinémis narsyklémis;

4.8. zinojimas dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos principy;

4.9. kitokie kvalifikaciniai reikalavimai gali buti nustatomi atskiru IA jsakymu.

II SKYRIUS
PAGRINDINES FUNKCIJOS

5. Vyr. projekty vadovas atlieka Sias funkcijas:

5.1. koordinuoja bei jgyvendina Skyriaus veiklai pavestas jgyvendinti priemones,
programas ir projektus skatinancius eksporto plétrg;

5.2. rengia arba dalyvauja rengiant teisés akty projektus bei kitus dokumentus,
susijusius su priemoniy, programy, ir projekty jgyvendinimo klausimais, teikia pastabas ir iSvadas
juos derinant, dalyvauja koordinuojant jy jgyvendinimg, prireikus, inicijuoja Siy teisés akty
pakeitimus;

5.3. uztikrina duomeny kaupimg, sisteminima ir analize paskirty priemoniy veiklos
klausimais;

5.4.teikia konsultacijas Lietuvos jmonéms eksporto plétros ir tiksliniy rinky pasirinkimo
klausimais;

5.5.administruoja Eksporto gida, uztikrina jo aktualuma ir efektyvy informacijos apie
tikslines rinkas pateikima vieno langelio principu;

5.6.administruoja Eksporto diagnostikos jrankj, uztikrina eksporto diagnostikos proceso
efektyvuma ir aktualuma, inicijuoja batinus pokycius jrankio palaikymui ir tobulinimui;

5.7.atsakingai planuoja ir kontroliuoja Skyriaus vadovo pavestas Skyriaus funkcijas,
uztikrina tinkama ir atsakingg atsiskaitymag uz veikly rezultatus pagal IA nustatytg tvarka;
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5.8.pagal kompetencijg inicijuoja ir prisideda prie veikloms vykdyti reikalingy viesujy
pirkimy organizavimo ir jgyvendinimo;

5.9. teikia pasidlymus ir iniciatyvas Skyriaus vadovui ir Departamento direktoriui dél
Departamento veikly vykdymo ir naujy projekty jgyvendinimo;

5.10. bendradarbiauja su Departamento darbuotojais jgyvendinant komandinius
Departamento projektus ir iniciatyvas;

5.11. mezga, palaiko ir plétoja gerus rySius su kitomis verslg skatinanciomis
organizacijomis, potencialiais partneriais Lietuvoje ir uzsienyje eksporto srityje;

5.12. nuolat tobulina savo zinias, jgidzius ir kitas profesines savybes bei gebéjimus;

5.13. esant poreikiui (komandiruociy, laikino nedarbingumo, atostogu, poilsio dieny ir
kitais atvejais) pavaduoja kitus Skyriaus darbuotojus;

5.14. pagal poreikj dalyvauja IA organizuojamuose pasitarimuose ir veiklos aptarimuose;

5.15. pagal kompetencija vykdo kitas Departamento direktoriaus ir Skyriaus vadovo
uzduotis ar pavedimus, susijusius su Siuose nuostatuose iSvardintomis funkcijomis;

5.16. pareigas vykdo ir darbus atlieka tinkamai bei kokybiskai, t. y. nustatyta apimtimi,
laiku, efektyviai naudojant skirtus iSteklius, vadovaujantis IA vertybémis, veiklos procesais ir
kity IA tvarky bei taisykliy nuostatomis;

5.17. kitos konsultanto-eksperto pareigos nustatomos IA darbo tvarkos taisyklése,
tvarkose, procedurose, kituose vidiniuose IA teisés aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose
teisés aktuose, reglamentuojanciose darbo santykius.

III SKYRIUS
TEISES

6. Konsultanto-eksperto teisés yra nurodytos IA darbo tvarkos taisyklése, tvarkose,
procedurose, kituose vidiniuose IA teises aktuose bei LR darbo kodekse ir kituose teises aktuose,
reglamentuojanciuose darbo santykius.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBES

7. Konsultantas-ekspertas atsako uz:

7.1.tinkamag ir kokybiska pareigy vykdyma ir darby atlikimag;

7.2.1IA darbo tvarkos taisykliy, tvarku, procediry, kity vidiniy IA teisés akty bei Sio
pareigybés aprasymo reikalavimy laikymasi, LR darbo kodekso bei kity teisés akty,
reglamentuojanciy darbo santykius, laikymasi.

8. Konsultantas-ekspertas uz pareigy ir/arba darby neatlikima, atlikimg ne laiku,
netinkama ir/arba nekokybiskg atlikimg atsako LR darbo santykius reglamentuojanciy jstatymy
ir kity LR teisés akty nustatyta tvarka, IA darbo tvarkos taisykliy, kity tvarky, taisykliy,
procedury ir kity IA teisés akty nustatyta tvarka.




