VIESOSIOS ISTAIGOS INOVACIJUY AGENTUROS

NAUJUY GAMYBOS PROCESY, MEDZIAGU IR TECHNOLOGIJUY DARBO GRUPES

2022 M. RUGSEJO 23 D. SUSITIKIMO PROTOKOLAS

2022 m. rugséjo 23 d.
Vilnius

Pirmas darbo grupés susitikimas vyko 2022 m. rugséjo 23 d. 10 - 11.30 val.

Technopolis Beta patalpose.

=

CRENDUIAWN

Dalyvavo:
Erika Tauraité-Kavai, Inovacijy agentldros Proverzio sriCiy departamento

Sumanios specializacijos skyriaus Pazangios gamybos srities vadové;

Laima Balcéitiné, Saulétekio slénio mokslo ir technologijy parko direktoré;
Paulius Nezabitauskas, Kauno mokslo ir technologijy parko vadovas;

Tomas Garuolis, Lietuvos Pramonés konfederacijos vadovas;

Ernestas Zdaniauskas, Teltonika inovacijy ir verslo plétros vadovas;
Justinas Katkus, Factobotics direktorius;

Gintaras Valusis, Vilniaus universiteto FTMC inovacijy vadovas;

Gediminas Raciukaitis, Lietuvos lazeriy asociacijos prezidentas;

Marijonas Bogdevicius, Vilniaus Gedimino technikos universiteto profesorius;

10 Rasa Tumasevicidte, Vilniaus universiteto GTC mokslininké;

11. Tomas Krilavicius, Vytauto Didziojo universiteto Informatikos fakulteto dekanas;
12. Kestutis Masalskis, LR Ekonomikos ir inovacijy ministerijos pataréjas;

13. Jonas Blakevicius, Aplinkos projekty valdymo agentira, departamento vadovas.

SVARSTYTA:

E. Tauraité-Kavai pristate:

1) 2022 m. rugpjicio mén. patvirtintg sumanios specializacijos (toliau - S3)

koordinavimo sistemg, jos sgveikg valdymo, koordinavimo ir jgyvendinimo ir
ekspertiniu lygmeniu. Remiantis patvirtinta koncepcija Inovacijy agenttra subtré
kiekvieno S3 prioriteto darbo grupes ir patvirtinto jos tikslg ir funkcijas.

2) 2022 m. parengtg trijy pramonei skirty kelrodziy integravimo dokumentg bei

1.
aptarimas.

preliminary pramonés susitarimg dél pazangios gamybos.

Sumanios specializacijos koordinavimo sistemos pristatymas ir

Darbo grupés tikslas - savo veiklos pobldziu uztikrinti nenutriikstama visy
suinteresuoty Saliy bendradarbiavima, prisidéti prie didziausig ekonominj poveikj
daranciy MTEPI sricCiy plétros priemoniy formavimo.
Darbo grupés funkcijos:
1.1. Teikti sillymus dél investicijy krypciy, temy priemoniy;
1.2. Diskutuoti ir teikti sitlymus dél igyvendinimo trukdziy,
sektoriniy/sisteminiy sunkumuy ir kt.;
1.3. Diskutuoti dél MTEPI ir technologijy tendencijy Lietuvoje ir pasaulyje ir jy
galimo poveikio Lietuvos sektoriams, teikiant sitGlymus ir/ar
rekomendacijas, inovacijy politikos formuotojams/jgyvendintojams.
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Aptarimo metu buvo aptarti suinteresuoty saliy likesciai:

Justinas Katkus: Turi bati konkretus punktai kg realiai galima buty
padaryti ir kad baty testinumas. Norisi konkretumo.

Marijonas Bogdevicius: Reikia Zinoti kas buvo padaryta iki siol, kas
daroma, bet iki Siol nejdiegta. Jei stebésime aplinkg kas yra daroma salyje, kokie
projektai kokios idéjos vystomos tada galima koreguoti kur eiti. Blogiausia kad
néra Zinoma kas yra daroma ,uz sienos'.

Ernestas Zdaniauskas: Ar atkreips | grupés rekomendacijas? Koks svoris
kaip grupés. Kiek turés grupé jtakos?

Gintaras Valusis: Reikia apsibrézti konkrecCias kryptis. Nezidréti | Europg
o eiti ten kur turim potencialg ir balansus. Arba galim kur turim mokslag bet
neturim verslo kurj galétume sugeneruoti arba turim verslg kuriam triksta R&D
kuris galéty isaugti. Apsibrézti prioritetus kad bidty konkreliau ir tai bdty
iSskirtinumo momentas turinti didele pridétine verte. Reikia LT parodyti
iSskirtinumg ir kur turim potencialg.

Gediminas Raciukaitis: Turime Zinoti kq turim gero. IS kitos pusés S3
penkios tematikos jau uzbréztos ir nesvarbu zinom ar nezinom kg turim. Dar
Zinome kad jau visam finansavimo periodui priemonés surasytos su tam tikromis
sglygomis ir nelabai kg jvertinsim. Aplinka susidaro savotiska. Tikisi kad bus mid-
term review ir bus perdéliojama dalis.

Gintaras Valusis: Mes neturime ekosistemos, néra veikiancio
mechanizmo. Pradéti lipdyti ekosistemg. Tuomet atsiras ir kryptys, kg mokslas
turi kg verslas. KonkreCios ekosistemos atsiradimas ir konkreCiy krypciy
vystymas bity proverzis.

Paulius Nezabitauskas: S3 yra gerai visos ten priemonés nukreiptos ir
sglygos sudaromos. Yra proverziy kitose srityse kur negalime numatyti. Sistema
neturi biti uzdara. Sistemoj turi bdti dalis tiems proverziams kurie néra S3 dalis.

Marijonas Bogdevicius: Neieskokim proverzio, nes skamba kaip
revoliucijos, o ieskokim sumanumo tam tikruose prioritetuose. Ieskoti
sumanumo tam tikro sritj.

Gintaras Valusis: neturéjimas sistemos didelis stabdis. Esam geroj
geopolitiskoj situacijoj, blogai kad karas netoli, bet sistema maza ir unikali, kur
mazi pinigai didelj poveikj sukelia. Bet sistemos néra.

Marijonas Bogdevicius: kalbama apie sumanumg, bet neturim jaunimo,
t.y. talenty. Reikia reklamos kg S3 daro.

Ernestas Zdaniauskas: rinkdamiesi studijas turi matyti pridétine verte.

Marijonas Bogdevicius: reikia grjzti mokyklg.

Tomas Krilavicius: truksta studenty. Reikia atsivezti talentus.

Gintaras Valusis: Valstybé turi turéti ambicijq, ar Sita grupé turi teise
formuoti ambicingg tikslg?

Rasa Tumaseviciuté: talenty gal ir reikia. Reikia pagaliau aiSkiai suvokti
ir pagaliau nustoti dirbti su inovacijomis kurios yra jau yesterday. Pradéti Zidréti
[ priekj Lietuvoje.

Gediminas Raciukaitis: bitinos spec. kryptys kur esam stipras.

Ernestas Zdaniauskas: mikroprocesoriai gali tapti Europos ekosistemos
dalimi ir daryti vieng is dedamuyjy

Gintaras ValusSis: unikalls sektoriai ir stipris Zmonés, apsibrézti
ekosistemgq. NiSiniai dalykiai kur Lietuva gali uzimti ir turéti isskirtine vietg is kur
turéti didele pridétine verte.

Tomas Garuolis: béda tarpinstituciné koordinacija.
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Justinas Katkus: reikia nusimatyti konkrecCius darbus darbo grupei.

2. Misijomis gristy mokslo ir inovacijy programy priemonés pristatymas ir
aptarimas

E. Tauraité-Kavai pristaté pramonei skirty kelrodziy integravimo dokumenta bei
pramonés susitarimo dél pazangios gamybos sitlomg priminj variantg. Darbo grupés
nariai informuoti, kad Sios taisyklés Siuo metu yra tobulinamos ir eigoje gali pasikeisti.

Diskusija:

Marijonas Bogdevicius: kur yra pagrindas - moksleiviai? Yra tik talentai o kur
moksleiviai?

Paulius Nezabitauskas: reikia pasizidréti vertés grandine jei triksta pagrindini
demens. Pasitikslinti kur tikslios yra vertés grandinés, kurios pilnai veikia kurios ne,
kurios veikia kurioms ko triuksta kad veikty.

Ernestas Zdaniauskas: tikslas parodyt LT ambicijas, parodyti kur turime potencialg.
Gintaras Valusis: jei sumanumo ekosistema neveikia, jokiy krypciy nebus.

Susistigimo metu sutarta pasidalinti su darbo grupés dalyviais pramonés susitarimo dél
pazangios gamybos sitlomg priminj variantg elektroniniu pastu (iSsiysta 2022-09-23)
ir surinkti darbo grupés konkreciy klausimus bei pasitlymus.

Darbo grupes vadové Erika Tauraité-Kavai
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