
   

 

 
VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS INOVACIJŲ AGENTŪROS 

 
NAUJŲ GAMYBOS PROCESŲ, MEDŽIAGŲ IR TECHNOLOGIJŲ DARBO GRUPĖS 

2022 M. RUGSĖJO 23 D. SUSITIKIMO PROTOKOLAS 

 

2022 m. rugsėjo 23 d. 
Vilnius 

 

 
Pirmas darbo grupės susitikimas vyko 2022 m. rugsėjo 23 d. 10 – 11.30 val. 

Technopolis Beta patalpose. 

 
 

Dalyvavo: 

1. Erika Tauraitė-Kavai, Inovacijų agentūros Proveržio sričių departamento 

Sumanios specializacijos skyriaus Pažangios gamybos srities vadovė;  
2. Laima Balčiūnė, Saulėtekio slėnio mokslo ir technologijų parko direktorė;  

3. Paulius Nezabitauskas, Kauno mokslo ir technologijų parko vadovas; 

4. Tomas Garuolis, Lietuvos Pramonės konfederacijos vadovas; 
5. Ernestas Zdaniauskas, Teltonika inovacijų ir verslo plėtros vadovas;    

6. Justinas Katkus, Factobotics direktorius;  

7. Gintaras Valušis, Vilniaus universiteto FTMC inovacijų vadovas; 
8. Gediminas Račiukaitis, Lietuvos lazerių asociacijos prezidentas; 

9. Marijonas Bogdevičius, Vilniaus Gedimino technikos universiteto profesorius; 

10. Rasa Tumasevičiūtė, Vilniaus universiteto GTC mokslininkė; 

11. Tomas Krilavičius, Vytauto Didžiojo universiteto Informatikos fakulteto dekanas; 
12. Kęstutis Masalskis, LR Ekonomikos ir inovacijų ministerijos patarėjas; 

13. Jonas Blakevičius, Aplinkos projektų valdymo agentūra, departamento vadovas. 

 
SVARSTYTA: 

 

E. Tauraitė-Kavai pristatė: 
1) 2022 m. rugpjūčio mėn. patvirtintą sumanios specializacijos (toliau – S3) 

koordinavimo sistemą, jos sąveiką valdymo, koordinavimo ir įgyvendinimo ir 

ekspertiniu lygmeniu. Remiantis patvirtinta koncepcija Inovacijų agentūra subūrė 

kiekvieno S3 prioriteto darbo grupes ir patvirtinto jos tikslą ir funkcijas.  
2) 2022 m. parengtą trijų pramonei skirtų kelrodžių integravimo dokumentą bei 

preliminarų pramonės susitarimą dėl pažangios gamybos. 

 
1. Sumanios specializacijos koordinavimo sistemos pristatymas ir 

aptarimas. 

 

Darbo grupės tikslas - savo veiklos pobūdžiu užtikrinti nenutrūkstamą visų 
suinteresuotų šalių bendradarbiavimą, prisidėti prie didžiausią ekonominį poveikį 

darančių MTEPI sričių plėtros priemonių formavimo. 

Darbo grupės funkcijos: 
1.1. Teikti siūlymus dėl investicijų krypčių, temų priemonių; 

1.2. Diskutuoti ir teikti siūlymus dėl įgyvendinimo trukdžių, 

sektorinių/sisteminių sunkumų ir kt.; 
1.3. Diskutuoti dėl MTEPI ir technologijų tendencijų Lietuvoje ir pasaulyje ir jų 

galimo poveikio Lietuvos sektoriams, teikiant siūlymus ir/ar 

rekomendacijas, inovacijų politikos formuotojams/įgyvendintojams. 

 



2 

 
 

Aptarimo metu buvo aptarti suinteresuotų šalių lūkesčiai: 

Justinas Katkus: Turi būti konkretūs punktai ką realiai galima būtų 

padaryti ir kad būtų tęstinumas. Norisi konkretumo. 
Marijonas Bogdevičius: Reikia žinoti kas buvo padaryta iki šiol, kas 

daroma, bet iki šiol neįdiegta. Jei stebėsime aplinką kas yra daroma šalyje, kokie 

projektai kokios idėjos vystomos tada galima koreguoti kur eiti. Blogiausia kad 

nėra žinoma kas yra daroma ‚už sienos‘.  
Ernestas Zdaniauskas: Ar atkreips į grupės rekomendacijas? Koks svoris 

kaip grupės. Kiek turės grupė įtakos?  

Gintaras Valušis: Reikia apsibrėžti konkrečias kryptis. Nežiūrėti į Europą 

o eiti ten kur turim potencialą ir balansus. Arba galim kur turim mokslą bet 
neturim verslo kurį galėtume sugeneruoti arba turim verslą kuriam trūksta R&D 

kuris galėtų išaugti. Apsibrėžti prioritetus kad būtų konkrečiau ir tai būtų 

išskirtinumo momentas turinti didelę pridėtinę vertę. Reikia LT parodyti 

išskirtinumą ir kur turim potencialą. 

Gediminas Račiukaitis: Turime žinoti ką turim gero. Iš kitos pusės S3 
penkios tematikos jau užbrėžtos ir nesvarbu žinom ar nežinom ką turim. Dar 

žinome kad jau visam finansavimo periodui priemonės surašytos su tam tikromis 

sąlygomis ir nelabai ką įvertinsim. Aplinka susidaro savotiška. Tikisi kad bus mid-

term review ir bus perdėliojama dalis. 
Gintaras Valušis: Mes neturime ekosistemos, nėra veikiančio 

mechanizmo. Pradėti lipdyti ekosistemą. Tuomet atsiras ir kryptys, ką mokslas 

turi ką verslas. Konkrečios ekosistemos atsiradimas ir konkrečių krypčių 

vystymas būtų proveržis.  
Paulius Nezabitauskas: S3 yra gerai visos ten priemonės nukreiptos ir 

sąlygos sudaromos. Yra proveržių kitose srityse kur negalime numatyti. Sistema 

neturi būti uždara. Sistemoj turi būti dalis tiems proveržiams kurie nėra S3 dalis.  

Marijonas Bogdevičius: Neieškokim proveržio, nes skamba kaip 

revoliucijos, o ieškokim sumanumo tam tikruose prioritetuose. Ieškoti 
sumanumo tam tikro sritį.  

Gintaras Valušis: neturėjimas sistemos didelis stabdis. Esam geroj 

geopolitiškoj situacijoj, blogai kad karas netoli, bet sistema maža ir unikali, kur 

maži pinigai didelį poveikį sukelia. Bet sistemos nėra. 
Marijonas Bogdevičius: kalbama apie sumanumą, bet neturim jaunimo, 

t.y. talentų. Reikia reklamos ką S3 daro. 

Ernestas Zdaniauskas: rinkdamiesi studijas  turi matyti pridėtinę vertę.  

Marijonas Bogdevičius: reikia grįžti mokyklą.  
Tomas Krilavičius: trūksta studentų. Reikia atsivežti talentus. 

Gintaras Valušis: Valstybė turi turėti ambiciją, ar šita grupė turi teisę 

formuoti ambicingą tikslą?  

Rasa Tumasevičiūtė: talentų gal ir reikia.  Reikia pagaliau aiškiai suvokti 
ir pagaliau nustoti dirbti su inovacijomis kurios yra jau yesterday. Pradėti žiūrėti 

į priekį Lietuvoje.  

Gediminas Račiukaitis: būtinos spec. kryptys kur esam stiprūs.  

Ernestas Zdaniauskas: mikroprocesoriai gali tapti Europos  ekosistemos 

dalimi ir daryti vieną iš dedamųjų 
Gintaras Valušis: unikalūs sektoriai ir stiprūs žmonės, apsibrėžti 

ekosistemą. Nišiniai dalykiai kur Lietuva gali užimti ir turėti išskirtinę vietą iš kur 

turėti didelę pridėtinę vertę.  

Tomas Garuolis: bėda tarpinstitucinė koordinacija.  
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Justinas Katkus: reikia nusimatyti konkrečius darbus darbo grupei. 
 

2. Misijomis grįstų mokslo ir inovacijų programų priemonės pristatymas ir 
aptarimas 

 

E. Tauraitė-Kavai pristatė pramonei skirtų kelrodžių integravimo dokumentą bei 
pramonės susitarimo dėl pažangios gamybos siūlomą priminį variantą. Darbo grupės 

nariai informuoti, kad šios taisyklės šiuo metu yra tobulinamos ir eigoje gali pasikeisti.  

 
Diskusija: 

Marijonas Bogdevičius: kur yra pagrindas - moksleiviai? Yra tik talentai o kur 

moksleiviai?  

Paulius Nezabitauskas: reikia pasižiūrėti vertės grandinę jei trūksta pagrindini 
dėmens. Pasitikslinti kur tikslios yra vertės grandinės, kurios pilnai veikia kurios ne, 

kurios veikia kurioms ko trūksta kad veiktų.  

Ernestas Zdaniauskas: tikslas parodyt LT ambicijas, parodyti kur turime potencialą. 
Gintaras Valušis: jei sumanumo ekosistema neveikia, jokių krypčių nebus. 

 

 
Susistigimo metu sutarta pasidalinti su darbo grupės dalyviais pramonės susitarimo dėl 

pažangios gamybos siūlomą priminį variantą elektroniniu paštu (išsiųsta 2022-09-23) 

ir surinkti darbo grupės konkrečių klausimus bei pasiūlymus. 

 
 

 

 
 
Darbo grupės vadovė                                                                          Erika Tauraitė-Kavai 


