VIESOSIOS ISTAIGOS INOVACIJY AGENTUROS

SVEIKATOS TECHNOLOGIJY IR BIOTECHNOLOGIJY DARBO GRUPES
2025 M. SPALIO 28 D. SUSITIKIMO PROTOKOLAS

2025 m. spalio 28 d.
Vilnius

Darbo grupés susitikimas vyko 2025 m. spalio 28 d. 14:00 - 15:30 val. Inovacijy
agenturos ,Supernova" susitikimy saléje.

Dalyviai:

1. Jekaterina Kaliniené, Inovacijy agentiros Proverzio departamento Biotech Lab
skyriaus vadové; j.kaliniene@inovacijuagentura.lt

2. Prof. dr. Edita Suziedéliené, Vilniaus universiteto mokslo prorektore;
edita.suziedeliene@cr.vu.lt

3. Edmundas Salna, Lietuvos sveikatos moksly universiteto Sveikatos inovacijy
vystymo centro vadovas; edmundas.salna@Ilsmu.lt

4. Prof. dr. Vaidotas Marozas, Kauno technologijos universiteto Biomedicininés
inzinerijos instituto direktorius; vaidotas.marozas@ktu.It

5. Romas Bunevicius, MedIT Cluster, Informaciniy technologijy medicinoje
asociacijos vadovas; romas.bunevicius@meditcluster.com

6. Diana  Vertelkiené, Sveikatos technologijy klasterio iVita vadove;
diana@defuturo.lt

7. Virginija Nagiené, NordClinic Group, projekty vadové; finansai@nordclinic.lt

8. Donatas Staniulis, Profarma, vydantysis direktorius;
donatas.staniulis@profarma.lt

9. Antanas Montvila, Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoniné Kauno klinikos,
Inovacijy vertinimo ir diegimo tarnybos vadovas;
Antanas.Montvila@kaunoklinikos.lt

10.Paulius Kamaitis, Inovacijy agentiros Proverzio departamento Biotech Lab srities
vadovas; p.kamaitis@inovacijuagentura.lt

11.Rasa Kavaliauskaité, Inovacijy agentiiros Proverzio sri¢iy departamento BioTech
Lab koordinatoré; r.kavaliauskaité@inovacijuagentura.lt

12.Rokas Arlauskas, Inovacijy agentiliros Proverzio sriciy departamento BioTech Lab
srities vadvovas; r.arlauskas@inovacijuagentura.lt

13.Andrius Sliuzas, Inovacijy agentiros PaZangos departamento Tarptautiniy
partnerysciy skyriaus BioTech sektoriaus plétros vadovas;
a.sliuzas@inovacijuagentura.lt

14.Dovilé Skardziuviené, Inovacijy agentlros Klienty patir¢iy valdymo skyriaus
svarbiy klienty vadybininké; d.skardziuviene@inovacijuagentura.lt

15.Juozas Kupcinskas, Lietuvos sveikatos moksly universiteto Gastroenterologijos
klinikos vadovas, Virskinimo sistemos tyrimy instituto vadovas, podiplominiy
studijy centro dekanas; juozas.kupcinskas@Ismu.lt

16.Tomas Andrejauskas, asociacijos LithuaniaBIO prezidentas ir valdybos narys,
tomas.andrejauskas@lithuaniabio.com

17.Monika Grigalauskiené, MSD Baltics atstové, monika.grigalauskiene@msd.com

18.Martynas Greblikas, Novartis Baltics atstovas; martynas.greblikas@novartis.com
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19.Ramuné Lauciuviené, Novartis Baltics & Ukraine, Inovatyvios medicinos
prezidenté, ramune.lauciuviene@novartis.com

20.Karolis Gedvilas, Vytauto Didziojo universitetas, Gamtos moksly fakulteto
prodekanas, karolis.gedvilas@vdu.lt

21.Indré Tauroseviciité-Ribikauské, Inovacijy agenttros Veiklos ir administravimo
Vyriausioji eksperté; i.ribikauske@inovacijuagentura.lt

22.Monika Petraité, Inovacijy agentlros Veiklos ir administravimo Vyriausioji
eksperté; m.petraite@inovacijuagentura.lt

23.Vytauté Dlugoborskyteé, Inovacijy agenttros Veiklos ir administravimo Vyriausioji
eksperté; v.dlugoborskyte@inovacijuagentura.lt

SVARSTYTA:

Gyvybés moksly renginiy, antriniy sveikatos duomeny
panaudojimo ir tarptautiniy partnerysciy aptarimas

Diskutuota apie ,Life Sciences Baltics 2025" renginio strategine plétrg, jskaitant
tarpiniy renginiy organizavimag ir regioninio bendradarbiavimo stiprinimg su Baltijos
alimis, Lenkija, Suomija ir Svedija. Aptarta, kaip renginiai gali tapti verslui orientuota
platforma inovacijy sklaidai. Pristatant startuoliy apklausg apie antrinius sveikatos
kompetencijy trikuma startuoliy komandose bei poreikj edukuoti ekosistemg. Kalbéta
apie personalizuotos medicinos sprendimy vystyma, duomeny Saltiniy jvairove ir
masininio mokymosi modeliy potencialg. Diskusijoje dél partnerystés su
~BioVentureHub" aptarta galimybé Lietuvos startuoliams pasinaudoti tarptautine
infrastruktlra, gauti mentoryste ir investicijas, bei numatytas poreikis sukurti atrankos
ir informavimo mechanizmus.

Susitikimo pabaigoje vyko Sumaniosios specializacijos (S3) koncepcijos tarpinis
pazangos vertinimas, kurio metu aptarti sveikatos ir biotechnologijy srities prioritetai,
duomeny, panaudojimo galimybés bei inovacijy ekosistemos stiprinimo kryptys.

Darbo grupés tikslas - savo veiklos pobldziu uztikrinti nenutriikstama visy
suinteresuoty Saliy bendradarbiavimg, prisidéti prie didZiausia ekonominj poveikj
daranciy MTEPI sriciy plétros priemoniy formavimo. Darbo grupés veikla numatyta iki
2030 m.

Darbo grupés funkcijos:

1.1. Teikti sidlymus dél investicijy krypciy, temy, priemoniy;

1.2. Diskutuoti ir  teikti sidlymus  dél igyvendinimo  trukdziy,
sektoriniy/sisteminiy sunkumuy ir kt.;

1.3. Diskutuoti dél MTEPI ir technologijy tendencijy Lietuvoje ir pasaulyje ir jy
galimo poveikio Lietuvos sektoriams, teikiant sillymus ir/ar
rekomendacijas, inovacijy politikos formuotojams/jgyvendintojams.

Grupés darbas sietinas su sektoriniy problemy identifikavimu ir sprendimo bidy
paieSka. Apie aptartas problemas bei darbo grupés sitlymus jy sprendimams, bus
informuojama Ekonomikos ir inovacijy ministerija bei Sumanios specializacijos
koordinavimo grupé.

1. PranesSimai: strateginés kryptys ir projekty spektras
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Jekaterina Kaliniené apzvelgé didZiausigq gyvybés moksly renginj Baltijos
Salyse ,Life Sciences Baltics 2025”, jvardijo pasiteisinusias praktikas bei iSmoktas
pamokas.

Rasa Kavaliauskaité pristaté startuoliy apklausq apie antrinius sveikatos
duomenis bei antrgji pilotini projekta, skirtg sveikatos duomeny pakartotiniam
panaudojimui startuoliams ,,Data Pilot 2.0".

Paulius Kamaitis supazindino su nauja Inovacijy agentiros partneryste su
BioVentureHub - AstraZeneca {kurta atvira inovacijy erdve (open innovation
ecosystem) Geteborge, Svedijoje, AstraZeneca R&D centre.

Indré Tauroseviciité-Ribikauské, Monika Petraité ir Vytauté
Dlugoborskyté pristaté Sumaniosios specializacijos (S3) koncepcijg bei tarpinj
pazangos vertinima. PraneSime apibréZta, kad S3 - tai Europos Sajungos moksliniy
tyrimy ir inovacijy politikos kryptis, skatinanti valstybes nares identifikuoti savo
konkurencinj pranaSuma_ ir koncentruoti iSteklius | auk$tos pridétinés vertés MTI sritis.
Po pristatymo vyko koncepcijos tarpinis pazangos vertinimas - diskusija, kurios metu
buvo aptarti sveikatos ir biotechnologijy srities prioritetai, duomeny panaudojimo
galimybés bei inovacijy ekosistemos stiprinimo kryptys.

2. Diskusija: jzvalgos ir komentarai

Diskusija vyko praneSimy metu bei tarp pranesimy, dalyviai aktyviai reagavo |
pristatytas temas, dalinosi patirtimi ir kélé aktualius klausimus. T. Andrejauskas pasitlé
plesti renginiy geografijg, jtraukiant kaimynines $alis, tokias kaip Latvija, Lenkija,
Suomija ir Svedija, bei organizuoti tarpinius renginius tarp kas dvejus metus vykstanciy
~Life Sciences Baltics" cikly. J. Kaliniené pasidalino patirtimi i$ ankstesniy renginiuy,
pabrézdama verslo orientacijos svarba ir renginiy poveikj inovacijy ekosistemai.

R. Kavaliauskaité pristaté apklausos apie antrinius sveikatos duomenis rezultatus
bei sulauké klausimy dél apklausos imties dydzio, sveikatos duomeny kokybés ir jy
praktinio panaudojimo. Diskusijoje iSrySkéjo poreikis aiSkesniam teisiniam
reglamentavimui ir edukacijai apie duomeny naudojimo galimybes. Pastebéta, kad dalis
imoniy nezino, jog nuasmenintiems duomenims nereikia bioetikos leidimo, o tai trukdo
ju aktyvesniam naudojimui.

M. Greblikas pabrézé, kad Lietuvoje duomeny prieinamumo sistema veikia, taciau
reikia jg tobulinti vartotojo patogumo pozilriu. R. Bunevicius kélé klausimus apie VDA
(Valstybinés duomeny agentiros) efektyvuma ir uzklausy skaiciy, tuo tarpu A. Montvila
akcentavo, kad tinkamai suformuluotos uzklausos leidZia gauti ir sudétingesnius
(nestruktirizuotus) duomenis, pvz., i$ tekstiniy epikriziy.

V. Marozas pasidalino savo patirtimi ir konkreciu atveju, kai dél duomeny
apribojimy teko atsisakyti dalyvavimo tarptautiniame ,Horizon Europe" projekte, nes
nebuvo galimybés gauti longitudiniy duomenuy. Buvo diskutuojama, ar Kkitaip
suformulavus uzklausg VDA bty pavyke gauti reikalingus duomenis.

Diskusijoje taip pat buvo aptarta federated data arba informacijos (ne ,Zaliy"
duomeny) koncepcija - modeliy mokymas neperduodant paciy duomeny tarp
institucijy. R. Bunevicius pabrézé, kad sveikatos duomeny analizé pereina j informacijos
analizés lygmenj, kur svarbis tampa nauji apdorojimo principai ir LLM modeliai.
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P. Kamaitis pristatydamas partneryste su AstraZeneca BioVentureHub sulauké
palaikymo ir klausimy dél atrankos kriterijy bei galimybiy Lietuvos startuoliams. Buvo
sutarta, kad sklaida apie Sig iniciatyvg bus vykdoma aktyviai, o atrankos procesas -
skaidrus ir orientuotas | potencialg. Buvo nutarta organizuoti informacinj renginj, kad
visi suinteresuoti asmenys bei potencialls programos dalyviai galéty susipaZinti su
programa ir jos galimybémis.

Diskusijos metu iSrySkéjo bendras siekis stiprinti duomeny panaudojimag
sveikatos inovacijy karimui, didinti Svietima apie tokiy duomeny naudojima ir skatinti
aktyvesnj startuoliy jsitraukima. Buvo akcentuota, kad bitina testi mokymus, didinti
sklaidq ir kurti palankig aplinka duomenimis gristiems sprendimames.

Susitikimo pabaigoje vyko Sumaniosios specializacijos (S3) koncepcijos tarpinis
pazangos vertinimas, kurio metu ekspertai pildé vertinimo klausimynus ir Zymejosi
diskusijos dalyviy jZvalgas. Diskusijoje buvo aptarti tokie klausimai kaip S3 prioritety
koregavimo mechanizmy veiksmingumas, stebésenos ir vertinimo tobulinimo
galimybés, sveikatos srities rezultaty matavimo indikatoriai, kompetencijy atitikimas
sektoriaus poreikiams, veiksmingiausios MTI ir inovacijy skatinimo priemonés bei galimi
S3 reformy modeliai, galintys sustiprinti Lietuvos regiony integracija | ES inovacijy
tinklus.

Darbo grupés vadoveée Jekaterina Kaliniené
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