VIESOSIOS ISTAIGOS INOVACIJUY AGENTUROS

INFORMACINIU IR BYéIl! TECHNOLOGIJUY DARBO GRUPES
2024 M. LAPKRICIO 5 D. SUSITIKIMO PROTOKOLAS

2024 m. lapkriCio 5 d. Nr. 7
Vilnius

Susitikimas vyko 2024 m. lapkriCio 5 d. 10 - 12 val. hibridiniu bddu: gyvai

Inovacijy agentdroje (J. Balcikonio g. 3, Vilnius) ir MS Teams platformoje.
Susitikime buvo darytas garso jrasas. Tai buvo 7-asis IRT darbo grupés
susitikimas.

Dalyvavo:

1. Romanas Zontovicius, Inovacijy agentiros Proverzio departamento ICT

Lab srities vadovas (darbo grupées vadovas);

Simonas Cerniauskas, Infobalt asociacijos direktorius;

Linas Petkevicius, Dirbtinio intelekto asociacijos prezidentas;

Audrius Jasenas, Intechcentras direktorius (nuotoliu);

Antanas Cenys, Vilniaus Gedimino technikos universiteto profesorius

(nuotoliu);

Leonas BalasSeviCius, Kauno technologijos universiteto Mokslo

departamento direktorius;

7. Remigijus Paulavicius, Vilniaus universiteto Matematikos ir informatikos
fakulteto mokslo prodekanas, Duomeny mokslo ir skaitmeniniy
technologijy instituto Bloky grandiniy ir kvantiniy technologijy mokslo
grupés vadovas;

8. Martynas Survilas, Inovacijy agentiros Proverzio departamento ICT
Lab skyriaus vadovas.

9. Gintaré Verbickaité-Baciuliené, Asociacijos ,Vienaragiai* vadové

10. Rytis Jadzevicius, Lietuvos zaidimy kidréjy asociacijos valdybos
pirmininkas

unhwn

o

Kiti dalyviai (nepriklausantys darbo grupei):

unhwn

Lukas FabijonavicCius, Inovacijy agentiros ICT Lab skyriaus
koordinatorius;

Aurelija Bakutiené, Inovacijy agenturos ICT Lab skyriaus koordinatoré;
Vilius Slapelis, Inovacijy agentiros ICT Lab skyriaus koordinatorius;
Marius Kvedaravicius, Inovacijy agentdros ICT Lab srities vadovas;
Kotryna Tomkeviciité, Lietuvos EdTech asociacija (pavaduoja Jurgita
Jaruseviciene)
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DARBORVARKE:

1. Naujy darbo grupés nariy pristatymas;

2. Informaciniy ir rysiy technologijy (toliau - IRT) kelrodzio rekomendacijy,
igyvendinimo stebésenos ataskaitos pristatymas uz 2024 metus;

3. Fokus grupés diskusija.

1. Nauji darbo grupés nariai

Gintaré Verbickaité-Baciuliené, asociacijos ,Vienaragiai* vadové.

Rytis Jadzevicius, Lietuvos zaidimy kidréjy asociacijos valdybos pirmininkas.
Jurgita Jaruseviciené, Lietuvos EdTech asociacijos vadové. (Pavadavo Kotryna
Tomkeviciite)

2. Sumanios specializacijos rekomendacijy stebésenos ataskaitos
pristatymas

Lukas FabijonaviCius pristaté IRT kelrodZio rekomendacijy jgyvendinimo
stebésenos ataskaitg uz 2024 metus.

Pagrindiniai faktai iS pristatymo:

Veiklos susijusios su rekomendacijy jgyvendinimu prasidéjo dar IRT kelrodzio
kirimo metu 2023 metais. Taciau 2024 mety sausis laikomas aktyvigja
rekomendacijy jgyvendinimo etapo pradzia.

Galutinis rekomendacijy vertinimo etapas buvo atliktas paskirstant sitlymus |
keturias skirtingas prioriteto kategorijas:

- igyvendinti I prioritetu - 15 rekomendacijy;

- igyvendinti papildomai jvertinus II prioritetu — 30 rekomendacijy;
- apsvarstyti, ar jgyvendinti - 23 rekomendacijos;

- atidéti - 1 rekomendacija.

Didziausias fokusas rekomendacijose suteiktas inovacijy ekosistemai (35
rekomendacijos), kurioje didZiausig numatoma indélj gali daryti IA ir Ekonomikos
ir inovacijy ministerija (toliau — EIM). Sekanti didziausia rekomendacijy sritis -
zmogiskieji istekliai (14 rekomendacijy). Trecioje vietoje esanti rekomendacijy
sritis — verslo aplinkos gerinimas (13 rekomendacijy) tampriai siejasi su
Reguliacinés aplinkos gerinimu ir tobulinimu. Galiausiai, maziausias
rekomendacijy kiekis pagal sritj buvo skirtas infrastruktirai (6 rekomendacijos).

Po vidinés rekomendacijy perziiros buvo kreiptasi | EIM, pristatytas
rekomendacijy jgyvendinimo planas, bei surinktos EIM pastabos ir pasitulymai
dél rekomendacijy jgyvendinimo galimybiy. Taip pat galutinai suformuotos
institucijos, kurias privaloma jtraukti, norint sékmingo rekomendacijy
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igyvendinimo, nurodant kiek rekomendacijy, imtinai, priklauso kiekvienos
institucijos kompetencijai. Visy rekomendacijy bendrasis jungiantis démuo - IA
lyderysté.

Su didziosiomis rekomendacijy ,savininkémis" buvo susitikta gyvai, dazniausiai
daugiau, nei vieng karta. Su kitomis institucijomis, kurios turéjo vieng ar dvi
rekomendacijas ,savo Zinioje" buvo diskutuota rastu ir / ar nuotoliniais
susitikimas. Sis etapas vyko imtinai iki 2024 m. birZzelio ménesio.

Didesniajai daliai rekomendacijy buvo suteiktas statusas jgyvendinama arba
igyvendinama dalinai, tuo tarpu 18 rekomendacijy gavo statusg
nejgyvendinama. Daugiau nei pusé I prioriteto dalyje atsidurusiy rekomendacijy
gavo statusg jgyvendinama, dar trecdaliui suteiktas statusas jgyvendinama
dalinai. II prioriteto rekomendacijy tarpe trecdaliui suteiktas statusas
igyvendinama, tuo tarpu daugiau nei pusei priskirtas statusas jgyvendinama
dalinai. Tik 10% rekomendacijy liko nejgyvendintos. Galiausiai, III prioriteto
rekomendacijos neliko nuosalyje, taciau Siy jgyvendinimo procentas mazesnis:
statusas jgyvendinama ir jgyvendama dalinai suteiktas 12 rekomendacijy.
Statusas nejgyvendinama priskirtas 11 rekomendacijy arba pusei visy
rekomendacijy III prioriteto srityje.

Rekomendacijos pagal sritis. Naturalu, kad daugiausiai jgyvendinamuy,
igyvendinamy, dalinai ir nejgyvendinamy, rekomendacijy, priskirta didziausiai
sriCiai — inovacijy ekosistemai. Sioje srityje apie 70% visy rekomendacijy gavo
statusg jgyvendinama arba jgyvendama dalinai, tuo tarpu tik apie trecdalis
rekomendacijy liko nejgyvendintos. Verslo aplinkos srityje atsidurusios
rekomendacijos turi viena is didZiausiy jgyvendinamumo rodikliy, tik apie
penktadalis rekomendacijy liko su statusu nejgyvendinta. Zmogiskuyjy istekliy
dalyje 11 rekomendacijy gavo statusg jgyvendinama arba jgyvendinama
dalinai, tik 3 rekomendacijos liko su statusu nejgyvendinama. Galiausiai,
siauriausia sritis infrastrukttra turi dvi rekomendacijas su statusu
nejgyvendinta, 3 su statusu jgyvendinama dalinai ir 1, kurios statusas
igyvendinama. Norisi pabrézti, kad didzioji dalis rekomendacijy jgyvendinamos
arba jgyvendinamos dalinai, zilrint j visas sritis.

Nejgyvendintos rekomendacijos. Galima rasti keletg priezasciy dél Siy
rekomendacijy jgyvendinamo statuso: pasikeite valstybés prioritetai,
istatyminés bazés trikumas, bei mazas suinteresuotumas is institucijy,
kurioms tikslingiausia jgyvendinti rekomendacijg, bei IA negaléjimas Siam
interesuotumui daryti jtakos. Zvelgiant bendrai su statusu nejgyvendinama liko
26% visy rekomendacijy. Zvelgiant j Sig sritj segmentais matome, kad 6% visy
nejgyvendinamy rekomendacijy priklauso I prioritetui, 4% visy
nejgyvendinamu rekomendacijy priklauso II prioritetui ir 16% visy
nejgyvendinamu rekomendacijy priklauso III prioritetui.

Inovacijy agentiros indélis jgyvendinant IRT kelrodzio rekomendacijas: Visos
rekomendacijos kilo iS IRT kelrodzio, kurio pagrindinis iniciatorius buvo IA.
Agentira prisiemé lyderyste siekiant jgyvendinti Sias rekomendacijas. Visgi,
negalima visy rekomendacijy jgyvendinimo nuopelny suteikti IA. Todél norisi
aptarti kas laikoma tiesioginiu IA indéliu rekomendacijy jgyvendinime.
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Pirmiausiai, kada rekomendacijose nurodytos veiklos vykdomos IA, pvz.:
inicijuojama ir sukuriama atitinkama finansiné priemoné. Antra, kada
rekomendacijose nurodytos veiklos vykdomos kitos institucijos, taciau IA
dedikuoja savo resursus: zmogiskuosius ar finansinius, siekiant nurodytos
rekomendacijos jgyvendinimo. Tiesioginiu IA indéliu nelaikoma, kai
rekomendacija jgyvendina kita institucija, o IA skiria minimaly resursy kiekj ar
komunikuoja rekomendacijos jgyvendinimo tikslais. Tiesioginiu IA indéliu taip
pat nelaikoma, kada rekomendacija yra jgyvendinama be IA Zinios. Norisi
pazvelgti j tiesioginj IA indélj IRT kelrodzio rekomendacijy_jgyvendinime.

Rekomendacijoms, kurioms suteikiamas statusas jgyvendinama, beveik pusei
jy priskiriamas tiesioginis IA indélis. Rekomendacijose, kurios yra numatytos
igyvendinti I ir IT prioritetu tiesioginis IA indélis beveik toks pat, apie 50% visy
rekomendacijy. Tiesioginis IA indélis kiek mazesnis III prioriteto
rekomendacijose, kur tiesioginis IA indélis siekia trecdalj visy jgyvendinamy,
rekomendacijy.

Grupés nariai pakviesti praplésti ar patikslinti pristatytas rekomendacijas.

Paklaustas su kokiais sunkumais susidurta bendraujant su organizacijomis,
atsakingomis uz rekomendacijy jgyvendinimg Lukas Fabijonavicius pazyméjo,
kad rekomendacijos yra atéjusios iS ekosistemos, tad buvo lengviau jrodyti jy
pagristuma. Daznai teko isgirsti, kad rekomendacijos jau yra jgyvendinamos,
tacCiau nepateikiant gilesnio paaiskinimo kaip.

Rytis Jadzevicius atsiunté uzklausima rastu dél ,Expo galimybés" priemonés, kur
didziausias balas yra skiriamas jmonéms nurodziusioms didziausiga sumgqg
renginiui. Atsakymas Ryciui pateiktas rastu.

Vilius Slapelis perdave, kad susitikimo GameOn konferencijos metu buvo
nuspresta nekeisti audiovizualiniy kariniy sgvokos Autoriy teisiy ir gretutiniy
teisiy jstatyme.

Paklaustas kaip sekési bendradarbiauti su MIP'ais? (Mokslo ir inovacijy pataréjai
vyriausybés institucijose) Lukas FabijonavicCius atsakeé, kad kai kuriais atvejais,
neturint tiesioginio kontakto ministerijose susisiekta su jais. Turint tiesioginj
kontaktg ministerijose buvo bendraujama tiesiogiai su ministerijos atstovais.

Buvo pateikta idéja suorganizuoti apskrito stalo diskusijg su mokslo ir inovacijy
pataréjais.

3. Fokus grupés diskusija
Klausimai darbo grupei buvo pateikti iS anksto su galimybe atsakyti rastu
uzpildant anketg. Darbo grupés jzvalgos bus pateikiamos sumanios

specializacijos stebésenos ataskaitai, kuri reikalinga vertinant Lietuvos pazanga.

Diskusijos temos:
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o Klidtys MTEPI veiklai
e Zmogiskojo kapitalo imlumas inovacijoms
e Ekosistemos dalyviy bendradarbiavimas

Asta Kazlauskiené rastu atsaké j pateiktus klausimus.
Kaip pagrindine klittj MTEPI veiklai ji nurodé Iésy trikuma.

Kaip sumazinti kliatis MTEPI veiklai?

Asta Kazlauskiené - atsakymas: “AS | Sig sritj ziGriu labiau per mobility, ITS ir
skaitmeniniy sprendimy pritaikyma Siose srityse, tad matau, kad vis dar labai
triksta tarptautinio bendradarbiavimo, nes kurti produktus tik Lietuvos rinkai,
misy jmonéms neapsimoka, per maza rinka jy pritaikymui. Todél reikalingos
|éSos ir finansavimas jy kdrimui, kuriy jmonés negali skirti, nematydamos greito
atsipirkimo potencialo. Taciau galime bati puiki bazé testavimui, prototipavimui
ir pan. Tam reikalingas tarptautinis bendradarbiavimas, jvairiy tarptautiniy
organizacijy, Horizon projekty pritraukimas ir panasiai. Taip pat svarbios ir
kitokio tipo paskatos, ,sméliadéziy® kirimas, palankus jstatyminis
reglamentavimas pvz., autonominiy technologijy bandymams ir pan.”

Leonas Balasevicius iSskyré 3 dalykus: 1. Kalbant apie IRT sektoriy labai svarbu
yra turéti vizijg. Koks produktas ar paslauga yra kuriamas? Kas bus klientas ir
kaip as tai parduosiu. 2. Misy ekosistemoje dominuoja mazos ir vidutinés
imonés. Tokioms jmonéms daznai triksta |éSy savo idéjai jgyvendinti. 3. Triksta
ne talenty, o jgidziy. Reikia sudaryti galimybes Zmonéms persikvalifikuoti.

Kotryna Tomkevicitté: Projektus labai daznai yra bandoma ,pritempti® prie
MTEP, kad bity galima gauti finansavima. Ar vis dar reikalingas Sis kriterijus
paraiskose? Gal verta jo atsisakyti?

Viename kvietime buvo salyga, kad produktas neturéty konkurenty, taciau dél
kvietimo pratesimo 3 kartus, atsirado konkurentai ir jmoné dél to gavo maziau
baly. Sutarta, kad problema yra vélavusiame vertinime, o ne konkurso sglygose.

Lukas Fabijonavicius: Kelrodyje pazyméta, kad IRT srityje daznai nereikia MTEP,
kad sukurti komerciskai gyvybingg produktg net ir pasauliniu mastu. Taciau jeigu
finansavimo Saltinis reikalauja MTEP veiklos, vadinasi reikia sutikti su sglygomis.
Kuo daugiau kalbésime, kad MTEP yra nebdtinas, tuo galblat bus daugiau
kvietimy, kur nereikia MTEP.

Antanas Cenys: Kad inovacija baty aktuali, reikia veikti greitai (pvz. dirbtinis
intelektas labai greit evoliucionuoja). Reikia Zzmoniy, kurie stebéty rinkg ir zinoty
apie tuos pokycius. MTEP veikla néra bdtina, bet mokslininkai turéty bdtinai
dalyvauti projektuose.

Simonas Cerniauskas: Kvietimy testinumo klausimas yra aktualus ekosistemai,
norisi, kad Sis baty. Orientacija yra | mazas ir vidutines jmones. Didelis verslas
daznai negali pasinaudoti esamomis finansavimo priemonémis. Eksperty
vertinimo kokybé taip pat viena tobulintiny viety.

.\ Inovacijy

agentira



6
Martynas Survilas: ES finansavimas yra skirtas MVI. Didelés jmonés turéty
jungtis | IPCEI projektus, Europos horizonto programas. Turime iSskirtinius
metus finansavimo gausa - 116,36 min. MTEP'ui.

Leonas Balasevicius: Svarbu diversifikuoti finansavimo Saltinius. Imonéms
svarbu dalyvauti bendruomenése (pvz. EIT), kurios turés finansavimag
ateinanciame periode.

Martynas Survilas: Europos Horizonto programoje nuo 2025 m. yra nauja
partnerysté ir jai yra numatytas finansavimas - virtualls pasauliai. Tai yra
galimybé Lietuvos verslams.

Ananas Cenys: Pirma problema: Kofinansavimas (paminéta Skaitmeninés
Europos programa). 50 proc. kofinansavimas tarptautiniuose kvietimuose
universitetams yra sunki nasta, dél to pasirenkama neteikti paraisky. Antra
problema: daug nacionaliniy kvietimy vienu metu. Sunku absorbuoti tiek &Sy
vienu metu nacionaliniy mastu dél specialisty trukumo.

Remigijus Paulavicius:

LMT vertinant mokslo ir studijy institucijy veiklg susidurta su problema, jog
Horizon Europe projektai pripazjstami, kaip MTEP veikla, taciau Skaitmeninés
Europos programos projektai, kuriuose MSI vykdo batent MTEP veiklas jau
nebepripazjstama kaip MTEP veikla. Tokia situacija mazina MSI mokslininky
interesq dalyvauti Skaitmeninés Europos programos projektuose, kurie yra labai
reikalingi inovacijy ekosistema vystytis.

Antanas éenys: Skaitmeninés Europos programoje yra skirtingi projektai, pvz.
Digital Skills MTEP visai néra.

Audrius Jasénas: EIT vyksta pokyciai. Krenta intensyvumas net ir Svietimo
istaigoms. Valstybé (Inovacijy agenttra) galéty dalinai finansuoti skirtuma.

Zmogiskojo kapitalo imlumas inovacijoms.

Kokiy kompetencijy truksta jgyvendinant MTEPI projektus? Kaip tos
kompetencijos galéty buti jgyjamos?

Asta Kazlauskiené: ,Imonéms labai triksta tarptautinio bendradarbiavimo
igtidziy, uzmezgant partnerytes, dalyvaujant tarptautiniuose konsorciumuose,
kur kuriamos inovacijos. Yra tik viena kita jmoné, kurios nebijo dalyvauti tokio
tipo projektuose ir semti ziniy. Viso kitos daugiau démesio skiria esamy produkty
pardavimams, nei naujy karimui.”

Kompetencijos galéty bdati jgyjamos placiau skleidziant informacijg apie
tarptautinio bendradarbiavimo galimybes (LMT, Inovacijy agentira), skatinant
imones dalyvauti misijose, tarptautiniuose projektuose (tai jau daroma, bet
bdtina testi ir aktyvinti, kad jmonés ryztysi tokioms veikloms ir kelty savo
kompetencijas Siose srityse).
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Kokios galéty buti priemonés, skatinancios Zmogiskojo kapitalo imluma
inovacijoms? Asta Kazlauskiené: jvairiy Sandbox kudrimas, dalyvavimo
tarptautiniuose projektuose skatinimas, pagalba jiems pasiruosti, aplikuoti ir
pan.

Leonas Baladevitius: Siemet pirma kartg liko laisvy viety | valstybés
finansuojamas studijas IRT tematikoje. Tai yra paradoksas. Kodél nesusirinko
studentai?

Doktorantura: Ministerija ketina jteisinti, kad | valstybés finansuojamas
doktoranturos vietas galéty stoti tik ES pilieCiai. Treciy Saliy pilieciai turety stoti
tik | mokamas vietas. Si mformacua gauta telefonu pavasarj kalbant su SMSM
teisininke. Kaip suprantu Sie svarstymai jau kurj laikg vyksta pacioje SMSM.
Sprendimas yra SMSM rankose. Jei SMSM ministras panaikins 4.2. p. Siame
nutarime https://tinyurl.com/bdcph8er tai treciyjy Saliy pilieciai galés stoti tik |
mokamas doktorantiros studijas. 11,500 Eur. | metus yra mokestis uz
doktorantlros studijas, kurj galéty gauti Lietuvos universitetai.

Be STEM pagrindy nei vienam sektoriuje nepadarysi proverzio.

Gintaré Verbickaité-Baciuliené: DI, skaitmeninius, finansinio rastingumo
igtdzius reikia ugdyti jau mokykloje, nes ten prasideda profiliavimas. Tada bus
geresni rezultatai ir aukstosiose mokyklose. Lietuva turi siekti pritraukti
geriausius tyréjus ir juos iSlaikyti Lietuvoje. Tik 7 proc. studenty lieka Lietuvoje
po baigimo.

Linas Petkevicius: Siy mety Stanford universiteto studija: Lietuva 100 tikstandiy
gyventojy paruosia pakankamai daug IT specialisty, esame Top 10 pasaulyje.
Paskutinius kelis metus konsultanty darbas zenkliai palengvéjo, jie gali parasyti
daugiau paraisky DI jrankiy pagalba. Reikéjo pateikti daug paraisky ir vienu
metu reikéjo surasti 800 IT specialisty ir vis tik jie buvo surasti.

2024 Al Index Report by Stanford University .

New informatics, CS, CE, and IT bachelor’s graduates per 100,000 inhabitants by country in Europe, 2022
e: Informatics Europe, 2023 | Chart: 2024 Al Index report

Finland 53.38
Norway 42.63
Netherlands 38.61
Ireland 38.41
United Kingdom 37.36
Romania 35.38
Portugal 35.31
Estonia 34.78
Lithuania 3342
Poland 2514
Bulgaria 2514
Czech Republic 24.66
Germany 23.61
Latvia 2273

Austria 20.87

o 10 20 30 40 50
New informatics, CS, CE, and IT bachelor’s graduates (per 100,000 inhabitants)

Romanas Zontovicius: Turime jdomig situacijg. Rinkos teigimu Lietuvoje labai
triksta visy sri¢iy (ypatingai programuotojy) ir lygiy (ypatingai vyriausiyjy
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specialisty) IRT specialisty. Tuo paciu Lietuvos universitetuose lieka laisvy
valstybés finansuojamuy viety IRT srityje, vadinasi specialisty galéty buti
daugiau, bet studentai mieliau renkasi kitas kryptis. Galiausiai, Stanford
universiteto studija sako, kad pasauliniu mastu, tidkstanciui gyventojy
~pagaminty" IRT specialisty mes atrodome gerai (esame Top 10), bet Cia labiau
parodomos pasaulinés IRT specialisty tendencijos.

Audrius Jasénas: Egzistuoja atveju, kada jmonés jgyvendina MTEP, bet nezino,
kad jgyvendina ir nepasinaudoja visom valstybés suteikiamoms naudoms
vykstantiems MTEP.

Gintaré Verbickaité-Baciuliené: triksta talenty kriptografijoje, o jy yra didelis
poreikis pasaulyje. Esame geroje geopolitinéje pozicijoje Siuo klausimu/ Aurelija
Bakutiené replikavo, kad Skaitmeninés Europos programoje yra numatytas
finansavimas ugdyti skaitmeniniams jgldziams.

Martynas Survilas priminé, kad darbo grupé gali teikti sitlymus IRT tematikas
siaurinti, iSplésti, keisti ir darbo grupés pasitlymai Siuo klausimu yra labai
laukiami.

Simonas Cerniauskas: Triksta senior lygio specialisty. Kibernetinis saugumas -
gera tema. DI, duomeny mokslas - taip pat perspektyvi tema. Nepamirskim,
kad reikia ir produkty, marketingo, pardavimo specialisty, kad tuos produktus
sukurti ir parduoti.

Kotryna: Moksleiviai neturi motyvacijos mokintis 4 metus, nori daugiau
praktikos. Tokiu buddu laimi kitos platformos tokios kaip Coursera, Turing
College, YouTube.

Ekosistemos dalyviy bendradarbiavimas
Klausimai ir Astos Kazlauskienés atsakymai.

Su kuo dazniausiai bendradarbiaujate jgyvendinami MTEPI
veiklas/projektus?

Mes ir misy (Transporto inovacijy asociacijos) nariai dazniausiai dalyvaujame ir
siekiame bendradarbiauti su tarptautinémis organizacijomis ir partneriais,
jtraukiant kuo daugiau nariy ir Lietuvos jmoniy | tarptautinius projektus.

Kokia bendradarbiavimo pridétiné verte?
Apsikeitimas geriausiomis praktikomis, idéjomis tolimesniy inovacijy ir projekty
vystymui.

Ar bendradarbiavimas yra ilgalaikis?

Yra ir ilgalaikio ir trumpalaikio bendradarbiavimo pavyzdziy. Ilgalaikis
bendradarbiavimas paprastai iSsivysto dalyvaujant bendruose projektuose,
asociacijos veiklose. Trumpalaikis dazniausiai apsikeitimui geriausiomis
praktikomis, patirtimis.
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Kas trukdo uzmegzti partnerystes?
Daznu atveju ziniy, kaip tai padaryti trGkumas, taip pat laiko ir resursy
neskyrimas bendradarbiavimo, kuris nebditinai iS karto atneSa apciuopiamus
rezultatus, plétrai.

Kokios galéty biti priemonés, skatinancios MSI ir jmoniy
bendradarbiavimg?

Pasikartosiu: platesné informacijos sklaida apie tarptautines galimybes,
projektus, finansavimag naujy produkty karimui ir jgyvendinimui tarp verslo ir
MSI.

Leonas Balasevicius: Teikiant paraiSkas problemy dideliy nematau kai MSI teikia
paraiskas su verslu. Kai kvietimai yra verslui ir jie turi ieSkoti mokslininky (MSI)
tuomet bina problemy. Mokslininkas raso paraiSkg apie MTEP dalj, o paraSius
verslas gali pasirinkti kitg partnerj ir paraiSkg rases mokslininkas lieka apgautas.
Budas yra eiti per technologijy perdavimo centrus universitetuose, kad
universitetas kontroliuoty visg procesa.

Mokslininkui, darbas projekte, vis dar néra finansiSkai patrauklus, nors LMT
ikainiai planuojama, kad artimiausiu metu bus perzitréti ir padidinti. Darbo
grupéje prieita iSvados, kad VSI neturi reikalavimo taikyti LMT jkainiy, tai yra tik
VSI/MSI reikalas. Ikainiai buvo jvesti, kad jie nebuty nepagrjstai dideli.

Kotryna: Jauciama konkurencija tarp MSI ir EdTech jmoniy. Pateiktas pasitlymas
susesti prie apskrito stalo abiem pusém. Truksta po projektinio bendravimo.
Galbut bendry po projektiniy konferencijy. Dalintis tiek sékmés istorijomis, tiek
ir nesékmes.

Darbo grupés nariai paraginti nuolat dalintis savo jzvalgom su Inovacijy
agenturos atstovais.

Darbo grupés vadovas Romanas Zontovicius
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